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OGGETTO: Provvedimento di wvariazione tabellare riguardante Uattribuzione
dell’incarico di coordinamento della Sezione Lavoro e Previdenza.

LA PRESIDENTE

Premesso:

e che il posto di Presidente di Sezione della Sezione Lavoro e Previdenza di
questa Corte & attualmente vacante;

e che con decreto motivato n. 50/2023 del 10.9.2023, all'esito di apposito
interpello, & stata nominata coordinatrice della predetta Sezione la dott.ssa
Gabriella PORTALE;

e che I'art. 266 della nuova circolare sulla formazione delle tabelle degli uffici
giudicanti per il quadriennio 2026,/2029, entrata in vigore il 2 settembre 2024,
stabilisce - tra le altre cose - che “Gli incarichi di coordinamento e di
collaborazione, ovvero altri incarichi, comunque denominati, ove conferiti
presso gli uffici di merito, a magistrati diversi dai presidenti di sezione, sotto
la vigenza della precedente circolare, dovranno essere nuovamente attribuiti,
nel rispetto della procedura e dei limiti previsti dalla presente circolare, entro 60
giorni dalla sua entrata in vigore; in ogni caso, i nuovi incarichi non possono essere
assegnati ai medesimi giudici se la durata complessiva abbia raggiunto, a quella data,
i limiti massimi in essa previsti ...”;

e che, a norma della disposizione sopra riportata, con decreto del 10 settembre
2024 (prot. n. 681. I), e stato disposto nuovo interpello tra tutti i Presidenti di
Sezione e i Consiglieri dell'Ufficio per il conferimento dell'incarico di
coordinatore della Sezione Lavoro e Previdenza;

e che nel termine fissato (30 settembre 2024) sono pervenute solo le
dichiarazioni di disponibilita della dottssa Gabriella PORTALE e della
dott.ssa Barbara FATALE, entrambe Consigliere della predetta Sezione;

Ritenuto che, ancorché la circolare sulle tabelle prima menzionata limiti fortemente
I"attribuzione di incarichi di coordinamento e collaborazione ai magistrati che non siano
Presidenti di Sezione!, appare opportuno prendere in esame le dichiarazioni di
disponibilita pervenute e, dunque, conferire l'incarico di coordinatore della Sezione
Lavoro e Previdenza ad una delle due Consigliere interessate, anche sulla base della

!'1’art. 103 della circolare - applicabile anche alle Corti di Appello per espressa disposizione dell’art. 93
- prevede che “il Presidente del tribunale pud attribuire il coordinamento di un settore o della sezione
interessata ad un magistrato assegnato all'uno o all’altra, soltanto ove ricorra 'assoluta impossibilita di attribuire
il coordinamento a sé o ad altro Presidente di sezione operante nel medesimo settore, da individuarsi previo
interpello”.



duplice considerazione che: a) i Presidenti di Sezione, oltre ai compiti loro propri, hanno
gia avuto attribuiti incarichi vari di coordinamento e collaborazione; b) & consigliabile che
il coordinamento di una Sezione cosi specialistica quale ¢ la Sezione Lavoro e Previdenza
venga attribuito - nelle more della copertura del posto di Presidente di Sezione - a uno dei
Consiglieri del Lavoro;

Considerato che, a norma dell'art. 104 della medesima circolare, “Ia scelta del magistrato
incaricato del coordinamento ai sensi dell’articolo che precede, é effettuata, previo interpello e con
decreto motivato, avendo riguardo, in primo luogo, alle attitudini e al merito e, in caso di pari
attitudini e merito, alla maggiore anzianita di ruolo”;

Ritenuto che entrambe le aspiranti sono pienamente e parimenti idonee, per attitudini e
merito, a ricoprire l'incarico per il quale é stato diramato I'interpello, ciascuna di esse
avendo maturato una lunga esperienza nel settore lavoro con risultati piit che positivi in
termini di produttivita e di collaborazione per il buon andamento della Sezione cui sono
assegnate, come gia ampiamente illustrato nel decreto n. 50/2023 del 12.9.2023 con il quale
la dott.ssa PORTALE é stata nominata coordinatrice della stessa Sezione in ragione del
criterio residuale della maggiore anzianita di ruolo;

Ritenuto, sulla base del medesimo criterio di scelta, che l'incarico debba essere
nuovamente attribuito alla dott.ssa PORTALE, non avendo ancora raggiunto alla data del
2 settembre i limiti di durata complessiva previsti dalla circolare;

Ritenuto che il presente decreto va dichiarato immediatamente esecutivo, stante la
necessita e I'urgenza, essendo in itinere il procedimento di formazione delle nuove tabelle
per il triennio 2026/2029, che la Presidenza della Corte possa continuare ad avvalersi,
senza soluzione di continuita, della proficua collaborazione fin qui offerta dalla dott.ssa
PORTALE nell'organizzazione e nella gestione della Sezione Lavoro e Previdenza;

P.QM.

Attribuisce I'incarico di coordinamento della Sezione Lavoro e Previdenza di questa Corte
alla dott.ssa Gabriella PORTALE, Consigliera della medesima Sezione.

Dichiara I'immediata esecutivita del presente decreto.

Dispone che il presente decreto sia immediatamente comunicato tramite il sistema
informatico al Magistrato interessato, ai Presidenti di Sezione, ai Consiglieri della
Corte per le loro eventuali osservazioni, da proporre entro sette giorni mediante
inserimento nel medesimo sistema, e alla Dirigente amministrativa e sia trasmesso al
Consiglio giudiziario per il parere, al Consiglio Superiore della Magistratura, al Sig.
Procuratore Generale in sede e al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Catanzaro.

Dispone, altresi, 'inserimento del provvedimento nel sistema informatico e nel sito
web della Corte di Appello.

Catanzaro, 1 ottobre 2024

E@;esidente della Corte
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